
 
UBND TỈNH BẮC GIANG 

BAN QUẢN LÝ CÁC KCN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh Phúc 
 

Số:      /KCN-LĐ 
V/v:  đôn đốc thực hiện một số quy 

định và báo cáo định kỳ tình hình sử 

dụng lao động theo BLLĐ 2019 

Bắc Giang, ngày         tháng 3 năm 2021 

 

Kính gửi: Các doanh nghiệp thuộc Khu công nghiệp tỉnh 

                

Ngày 14 tháng 12 năm 2020, Chính Phủ có ban hành Nghị định số 

145/2020/NĐ-CP quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều  của 

Bộ luật Lao động  về điều kiện lao động và quan hệ lao động. Để đảm bảo 

việc tuyển dụng và quản lý lao động tại các doanh nghiệp theo đúng quy 

định, Ban Quản lý các KCN tỉnh Bắc Giang yêu cầu các doanh nghiệp triển 

khai một số nội dung sau: 

1. Quản lý lao động trong doanh nghiệp 

Thực hiện việc lập, cập nhật, quản lý, sử dụng Sổ quản lý lao động với 

nội dung quy định tại Điều 3, Nghị định 145/2020/NĐ-CP ngày 14 tháng 12 

năm 2020 của Chính phủ. 

2. Báo cáo việc sử dụng lao động trong doanh nghiệp. 

Doanh nghiệp khai trình việc sử dụng lao động trong thời hạn 30 ngày  

kể từ ngày bắt đầu hoạt động theo Nghị định số 122/2020/NĐ_CP ngày 15 

tháng 10 năm 2020 của Chính Phủ quy định về phối hợp, liên thông thủ tục 

đăng ký thành lập doanh nghiệp, chi nhánh, văn phòng đại diện, khai trình 

sử dụng lao động… 

Định kỳ trước ngày 05 tháng 6 và ngày 05 tháng 12 hằng năm các 

doanh nghiệp có trách nhiệm gửi báo cáo định kỳ tình hình thay đổi về lao 

động theo mẫu chi tiết mẫu số 01 (kèm theo)  và  mẫu số 02 (kèm theo) về 

Ban Quản lý các KCN tỉnh Bắc Giang bằng file mềm excel qua số điện thoại 

zalo 0908361586 “ đ/c Nhung” và phần mềm trực tuyến của Ban Quản lý 

các KCN tỉnh Bắc Giang. 

Ban Quản lý các KCN tỉnh Bắc Giang yêu cầu doanh nghiệp  triển khai 

thực hiện và báo cáo đúng quy định./. 

(Liên hệ số điện thoại “đ/c Thạch: 0986415602” để mở tại khoản sử 

dụng phần mềm trực tuyến của Ban Quản lý các KCN tỉnh Bắc Giang) ./. 

Nơi nhận: 
- Lưu: VT, LĐ. 

Bản điện tử: 

- Như trên; 

- Các phòng ban. 

- Lãnh đạo Ban. 

KT.TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Ngọc 



Vấn đề trên, công ty TNHH Fine Land Apparel Việt Nam nắm rõ hồ sơ và trình  

tự cho thôi vđối với anh Thân Văn Huy. Nên  

Yêu cầu Công  

 

 

ty  

TNHH Fine Land 

 Apparel Việt Nam giải thích rõ cho anh Thân Văn Huy về việc không trả 

lương những ngày công đi làm tháng 7/2013 và xem xét thủ tụ 

c cho thôi việc đối với anh Thân Văn Huy theo đúng  

qu 

 

 

 

y định của pháp luật. 
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