
UBND TỈNH BẮC GIANG 

BAN QUẢN LÝ CÁC KCN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh Phúc 
 

Số:           /KCN-LĐ 
V/v thực hiện các quy định của pháp 

luật về cấp GPLĐ cho người lao động 

nước ngoài làm việc tại doanh nghiệp 

Bắc Giang, ngày         tháng 5 năm 2022 

 
Kính gửi: Doanh nghiệp trong các KCN 

 

Trong thời gian vừa qua, Ban Quản lý các KCN tiếp nhận, thẩm định hồ sơ 

cấp GPLĐ cho người nước ngoài làm việc tại các doanh nghiệp đã phát hiện một 

số doanh nghiệp nộp hồ sơ cấp GPLĐ có bản dịch công chứng kinh nghiệm làm 

việc không được dịch từ bản gốc theo quy định tại Điều 61 Luật Công chứng số 

53/2014/QH13 ngày 20/6/2014 của Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt 

Nam. Do vậy, Ban Quản lý các KCN đã lập biên bản và kiến nghị các cơ quan 

chức năng kiểm tra, xem xét, xử lý theo quy định của pháp luật đối với các tổ chức, 

cá nhân có liên quan. 

Để chấn chỉnh tình trạng trên, Ban Quản lý các KCN yêu cầu các doanh 

nghiệp thực hiện nghiêm việc dịch, công chứng các giấy tờ nước ngoài theo đúng 

quy định tại Điều 61 Luật Công chứng số 53/2014/QH13 ngày 20/6/2014 của Quốc 

hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam. 

Giao Phòng Quản lý Lao động xử lý, kiểm soát chặt chẽ hồ sơ cấp GPLĐ 

cho người nước ngoài làm việc tại các doanh nghiệp trong các KCN; phối hợp với 

các cơ quan chức năng thực hiện kiểm tra, kịp thời tham mưu Lãnh đạo Ban xử lý 

nghiêm các doanh nghiệp thực hiện không đúng quy định của pháp luật.  

Ban Quản lý các KCN yêu cầu các doanh nghiệp nghiêm túc thực hiện./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (b/c); 

- Sở Lao động-TB&XH; 

- Công an tỉnh; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Lưu: VT, LĐ. 

 

 

 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Ngọc 
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